COMUNICADO Botobsr

D E P R E N SA Tomate la vida

POSTOBON IMPULSA LA FORMACION Y LAS OPORTUNIDADES
LABORALES PARA JOVENES DEL ECOSISTEMA DEL RECICLAJE

e Nueve jovenes, formados en el SENA como Técnicos Comerciales, realizaran su etapa de practica-laboral
en asociaciones de reciclaje, pertenecientes al programa FARO Postobon.

e Los jovenes, en su mayoria familiares de recicladores de oficio, podran poner en practica los
conocimientos adquiridos durante la etapa lectiva de su programa como Técnico Comercial.

e Lainversién hecha por Postobén, en el proceso formativo de los beneficiarios ascendié a $133 millones.

Medellin, 17 de marzo de 2026. Postobdn, por medio de su programa FARO (Fortalecimiento a Recicladores de Oficio)
y con el acompafiamiento del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), avanza en el proceso formativo de nueve jévenes,
vinculados al ecosistema de reciclaje, quienes se emplearan en las asociaciones de recicladores pertenecientes al
programa FARO.

Gracias a esta iniciativa, en la cual Postobdn invierte mas de $133 millones, los nueve beneficiarios, habitantes de
Medellin y municipios del Valle de Aburra, iniciaran, a partir de la proxima semana, su fase productiva y laboral, al
vincularse con contratos laborales en asociaciones de reciclaje pertenecientes al programa de Postobon.

Los joévenes pondran al servicio de las asociaciones los conocimientos adquiridos en su formacién como Técnicos en
Asesoria Comercial, enfocandose en asuntos como atencion al cliente, apoyo a procesos comerciales, promocion de
servicios y fortalecimiento de relaciones con usuarios y aliados. Gracias a esto, adquirirdn experiencia en entornos de
trabajo, lo cual contribuye a mejorar las capacidades de las asociaciones en gestion, organizacion y comercializacion de
materiales aprovechables, generando mayores oportunidades econdémicas para ellos y para el sector, al tiempo que se
fortalece el reciclaje inclusivo.

Las asociaciones para las que prestaran servicios son Aburra Verde, Asorredecol, Asoreciclo, Coprofercol, Ecoresiduos
y Recuperambiente, las cuales se ubican en Medellin, Bello, Envigado, Caldas y Copacabana.

“La visién del reciclaje inclusivo de Postobdn apunta a la generacion de oportunidades sostenibles. Al formar a estos
jévenes, encausamos su talento en actividades en las cuales pueden contribuir fuertemente a la consolidacién de la
economia circular en el pais”, afirmé Catalina Echavarria, directora de la Fundacion Postobdn, entidad encargada de
operar el programa FARO Postobdn.

“Ahora voy a comenzar una etapa practica en asesoria comercial. Voy a aplicar todos los conocimientos adquiridos. En
este proceso aprendi a ser mejor persona, a trabajar fuertemente y aplicar todo lo necesario para una buena asesoria
comercial”, asegurd Mateo Monsalve, beneficiario de la iniciativa, quien prestara servicios en la asociacion, la cual, a su
vez, es un emprendimiento familiar.

Por su parte, David Villa, joven de 26 afos, hijo de madre recicladora perteneciente al programa FARO Postobon, es uno
de los beneficiarios de esta iniciativa. “Para mi es muy importante poder aplicar los conocimientos que adquirimos en el
SENA durante nuestra formacion. Yo voy con muchas ganas a trabajar y a seguir aprendiendo en la asociacion que me
asignaron. Quiero, especialmente, contribuir a que crezca”, sefialo.

El programa FARO Postobdn es una iniciativa social de valor compartido impulsada por Postobon, la cual promueve la
economia circular y dignifica la labor de los recicladores y sus familias. FARO tiene como objetivo mejorar la calidad de
vida de esta poblacién a través de procesos integrales de formacion, acompafiamiento y acceso a oportunidades
laborales, al tiempo que incrementa los volimenes de reciclaje en el pais. El programa promueve el desarrollo de
capacidades técnicas y organizativas en las asociaciones de recicladores, incentiva la inclusién social y fomenta la
generacion de ingresos sostenibles, contribuyendo asi al fortalecimiento del ecosistema de reciclaje inclusivo y la
economia circular en Colombia. El impacto del programa llega a mas de 5.000 recicladores de oficio y 40 asociaciones,
ubicadas en 18 departamentos.

SOBRE POSTOBON: Postobdn, compafiia con 121 afios de historia, es lider en el mercado de bebidas en Colombia, hace presencia
en el 90% del territorio nacional llevando productos alineados con las tendencias de mercado. Postobon participa en los segmentos de
gaseosas, bebidas con contenido de fruta, aguas, bebidas de nueva generacion (tés listos para beber, isotonicos y energizantes) y
cervezas. Ademas, dentro de su portafolio, comercializa alimentos como salsas, aderezos y snacks. La compafiia cuenta con un fuerte
ejercicio de sostenibilidad, el cual la posiciona como una de las empresas con mejores practicas de inversion social privada en el pais
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y referente en iniciativas socioambientales en temas como la gestion del recurso hidrico, la descarbonizacion y la implementacién de
la economia circular. Postobon es la primera compafia de bebidas del pais carbono neutro. Para mas informaciéon
visite www.postobon.com.
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